
SYARAT-SYARAT PENGESAHAN PERATURAN PERUSAHAAN

No. Berkas Persyaratan Kelengkapan Berkas

1 Naskah peraturan perusahaan dibuat rangkap 3 (tiga)

2
Surat permohonan pengesahan Peraturan Perusahaan
ditujukan kepada Kepala Dinas Perindustrian dan Tenaga
Kerja Kota Pekalongan

3
Surat Pernyataan telah menyampaikan naskah rancangan
Peraturan Perusahaan kepada wakil pekerja/buruh dan atau
Serikat Pekerja/Buruh

4 Surat Pernyataan belum ada Serikat Pekerja/Buruh (apabila
di Perusahaan belum ada. Serikat Pekerja/Buruh)

5 Surat pernyataan telah melaksanakan Struktur dan Skala
Upah

6 Fotocopy bukti kepesertaan serta pembayaran terakhir BPJS
Ketenagakerjaan

7 Fotocopy bukti kepesertaan serta pembayaran terakhir BPJS
Kesehatan
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